S T A T U T

ZAJEDNICE ZEMLJIŠNIH ZAJEDNICA HRVATSKE

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Zajednica zemljišnih zajednica Hrvatske (u daljnjem: Zajednica) je nestranačka, nevladina i neprofitna gospodarsko-kulturalna udruga županijskih udruga zemljišnih zajednica te Udruge zemljišnih zajednica Grada Zagreba i Plemenite opčine turopoljske.

Članak 2.

Zajednica djeluje na području Republike Hrvatske.

Sjedište Zajednice je u Velikoj Gorici.

Članak 3.

Službeni znak Zajednice je glava tura (po slici ak. slikara Ivice Šiška) na grafičkoj podlozi Republike Hrvatske na kojem su se nalazile zemljišne zajednice.

Žig Zajednice ima u središtu znak Zajednice a uokolo tekst ZAJEDNICA ZEMLJIŠNIH ZAJEDNICA HRVATSKE.

Članak 4.

Zajednicu u javnosti predstavljaju članovi Predsjedništva a zastupaju predsjednik i tajnik, odnosno osobe koje za to pismeno ovlasti predsjednik.

II. CILJEVI I DJELATNOST

Članak 5.

Ciljevi Zajednice su:

1. Donošenje zakona o povratu imovine zemljišnim zajednicama i zakona o zemljišnim zajednicama.

2. Obnova i uspostavljanje zemljišnih zajednica kao važnih gospodarskih činitelja civilizacijskog napretka te kulturalne i demografske obnove hrvatskog sela i hrvatskog naroda.

3. Uvažavanje zemljišnih zajednica kao respektabilne znanstvene i općedruštvene teme u kontekstu njezine suvremene nazočnosti i priznatosti u evropskoj i svjetskoj znanosti.

4. Razvijanje općedruštvene i političke svijesti o zemljišnim zajednicama kao oblika i načina suprotstavljanja globalizacijskoj tendeciji kapitalske i državnovlasničke dominacije narodnim dobrima, uništavanju prirodnog okoliša i zatiranju kulturalnih hrvatskih zavičajnosti.

Članak 6.

Radi ostvarivanja ciljeva djelatnosti Zajednice su:

1. Udruživanje ovlaštenika i organiziranje njihovih udruga.

2. Organiziranje znanstvenih i stručnih skupova, izdavanje knjiga, časopisa, novina i ostalih tiskovina i promičbenih sredstava.

3. Uspostavljanje trajne suradnje sa svim udrugama, tijelima državne i lokalne samouprave, političkim strankama i pojedincima čije je djelovanje sukladno ciljevima Zajednice ili na bilo koji način može doprinjeti njihovu ostvarivanju. 

4. Svestrana suradnja i pripomoć u donošenju svih zakona u vidokrugu ciljeva Zajednice.

5. Predstavljanje ciljeva i djelatnosti Zajednice u svim javnim sredstvima priopćavanja.

III. ORGANIZACIJSKI USTROJ

Članak 7.

Punopravne članice Zajednice su županijske udruge zemljišnih zajednica te Udruga zemljišnih zajednica Grada Zagreba i Plemenita opčina turopoljska. Status pridruženih članica može se poslovnički i privremeno organizacijski priznati i udrugama koje još nisu ustrojile svoju županijsku udrugu.

Članak 8.

Organizacijska tijela Zajednice su: Skupština. Odbor, Predsjedništvo, predsjednik i Nadzorni odbor. Mandat svim izabranicima traje 2 godine.

Članak 9.

Skupština je najviše tijelo odlučivanja i nadzora Zajednice. Ona donosi statut i temeljne organizacijske i programske odluke, izabire predsjednika i 4 zamjenike predsjednika Udruge, članove Odbora Zajednice i Nadzornog odbora te nadzire i ocjenjuje rad svih dužnosnika i radnih tijela.
Skupština se sastoji od po 4 predstavnika županijskih udruga, po tri iz Grada Zagreba i Plemenite opčine turopoljske te izabranih članova Odbora i Predsjedništva. Umjesto delegate Skupštine koji su izabrani izabrani za članove Odbora ili Predsjedništva Skupština može odmah verificirati mandate njihovih zamjenika.
Članice za svaku sjednicu skupštine mogu imenovati nove delegate i njihove zamjenike.
Poslovnikom se utvrđuje način sudjelovanja u radu skupštine predstavnika udruga zemljišnih zajednica iz županija koje nisu osnovale županijsku udrugu
Skupštinu saziva, priprema i vodi predsjednik u suradnji s Predsjedništvom. Skupština može vođenje Skupštine povjeriti i drugim svojim članovima. Predsjednik je dužan u roku 30 dana sazvati skupštinu na pisani obrazloženi zahtjev 2 zamjenika predsjednika odnosno 1/3 članova Odbora te zahtjeva 2 odbora članica.

Skupština zasjeda prema potrebi a najmanje jednom godišnje.

Članak 10.

Odbor je središnje izvršno tijelo Udruge. Čine ga Predsjedništvo i tajnik te po jedan član svake članice. On provodi odluke skupštine. organizira i usklađuje ukupnu djelatnost Udruge. U tu svrhu donosi odluke, izabire i imenuje članove radnih tijela te nadzire rad svih dužnosnika i radnih tijela. Odbor imenuje tajnika Udruge i kooptira u svoje članstvo članove Odbora iz novoosnovanih županijskih udruga. U slučaju potrebe imenuje v.d. zamjenika predsjednika.
Predsjednik Udruge je predsjednik Odbora. Odbor se sastaje prema potrebi a najmanje dva puta godišnje.
Odbor punovažno donosi odluke u nazočnosti natpolovične većine svojih članova. Članice mogu umjesto stalnih svojih članova pismeno ovlastiti njegova zamjenika za sudjelovanje na sjednici Odbora. Za pojedine odluke članovi Odbora mogu dati svoju pismenu suglasnost.
Članak 11.

Predsjedništvo Zajednice je čelno izvršno tijelo Zajednice. Sastoji se od predsjednika i četiri zamjenika predsjednika. Zamjenici predsjednika izabiru se iz i zaduženi su organizacijski i javno za interna regionalna područja: 1. Gorska Hrvatska – županije Primorskogoranska, Ličkosenjska i Karlovačka, 2. Središnja Hrvatska – Zagrebačka i Sisačkomoslavačka županija, Grad Zagreb i Plemenita opčina turopoljska, 3. Sjeverna Hrvatska – Bjelovarskobilogorska, Koprivničkokriževačka, Krapinskozagorska, Međimurska i Varaždinska, te 4. Slavonija - Brodskoposavska, Osiječkobaranjska, Požeškoslavonska, Virovitičkopodravska i Vukovarskosrijemska županija.

Osnovna zadaća Predsjedništva je javno predstavljanje i neposredno organiziranje djelatnosti Zajednice, ostvarivanje kontakata i suradnja sa subjektima javnog života te predstavničkim, izvršnim i upravnim tijelima.
U slučaju nanošenja javne ili organizacijske štete te zanemarivanja statutarnih dužnosti izriče opomene i suspenzije te imenuje vršioce dužnosti. U takovim slučajevima odmah izvještava Nadzorni odbor i nadležna tijela, a s obzirom na važnost i žurnost saziva ih.
Predsjedništvo radi kontinuirano a sastaje prema potrebi, najmanje četveromjesečno. Prema okolnostima se stavovi Predsjedništva mogu uskladiti i pismenim putem.
Predsjedništvo koordinira javni nastup i uspostavlja suradnju Udruge sa interesno i ciljno srodnim pravnim i fizičkim osobama.
Članak 12.
Predsjednik Udruge je neposredni izvršitelj i nalagodavac u djelovanju i poslovanju Zajednice. O svom je radu dužan podnositi izvješća Odboru i Skupštini.
Predsjednik u javnosti predstavlja i promiče ciljeve i djelatnost Udruge, potiče rad radnih tijela, upozorava na manjkavosti i pripomaže njihovu uklanjanju.

Članak 13.
O radu svih tijela se u pravilu vode uredni skraćeni zapisnici. Izvornici zapisnika se pohranju najmanje na šest mjeseci.
Brigu o zapisnicima Skupštine, Odbora I Predsjedništva vodi tajnik.
Članak 14.

Nadzorni odbor ima predsjedika i po jednog člana iz regionalnih okružja. On prati rad tijela Zajednice, osobito materijalno poslovanje, te upozorava na manjkavosti i sugerira poboljšanja. Nadzorni odbor razmatra pismene primjedbe na rad tijela i dužnosnika te o njima iznosi mišljenja, stavove i prijedloge nadležnim tijelima i dužnosnicima.

IV. IMOVINA

Članak 15.

Zajednica stječe imovinu članarinom, svojom djelatnošću, dotacijama i različitim oblicima dobrovoljnih priloga.
Zajednica koristi imovinu i ostvarenu dobit iz svoje djelatnosti za ostvarivanje svojih ciljeva i pospješivanje djelatnosti.

U slučaju prestanka rada Zajednice imovina pripada Crvenom križu Hrvatske.

V. JAVNOST RADA

Članak 16.

Djelatnost Zajednice i njezinih tijela je javna. Osigurava se javnim sjednicama, izjavama, pres konferencijama i javnim nastupima dužnosnika.

VI. SPOROVI I ODGOVORNOST

Članak 17.

Sporovi unutar Zajednice koji imaju utjecaj na ostvarivanje ciljeva i uspješnost djelatnosti rješavaju se dogovorno odnosno posredovanjem Nadzornog odbora.

U slučaju neizvršavanja statutarnih obveza ili nanošenja štete ostvarivanju ciljeva i programskih zadataka svakom se članu vodstva Zajednice ili članice prema težini manjkavosti ili štete može izreći usmena ili pismena opomena te pismeno ograničenje prava odlučivanja ili suspenzija dužnosničkih prava i ovlasti. Konačno prizivno tijelo je Skupština Zajednice. 

VII. PRESTANAK RADA.

Članak 18.

Zajednica prestaje s radom kada u njoj djeluju samo dvije članice.

Predsjednik

